
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Corso di Formazione-Formatori  

per esperti di rischi ESG e rendicontazione di 

sostenibilità 
 

Criteri di valutazione di un’asserzione etiche 

Compliance ai requisiti della Rendicontazione Societaria di Sostenibilità 

 

Premessa 

Il corso, promosso da Diligentia ETS e DINTEC, è parte delle iniziative previste nel progetto ESG 2030 co-finanziato 
dal Ministero dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica nel quadro della Strategia Nazionale di Sviluppo 
Sostenibile adottata dal MASE (SNSvS). 

Il progetto ESG 2030 si colloca nell’ambito di questa strategia e persegue l’obiettivo di promuovere presso imprese 
ed esperti la cultura e la prassi di sostenibilità misurabili e conformi a norme internazionali, europee ed italiane e 
per promuovere la necessità di informazioni sulla sostenibilità credibili, accurate ed affidabili. 
 

I bisogni 

La crescita della domanda di informazioni accurate, credibili e affidabili su tutti gli aspetti della sostenibilità 
ha generato proliferazione di marchi, certificazioni e rating ESG senza riferimento a criteri e norme per la 
valutazione ma soprattutto rilasciate da organismi senza controlli e accreditamenti alimentando di fatto il 
Greenwashing.  

Per consentire agli Stakeholders (consumatori, buyer, investitori, banche, autorità pubbliche) di prendere 
decisioni sulla base di informazioni credibili, accurate e affidabili nella forma di un rating ESG o di una relazione 
sulla sostenibilità sono state approvate negli ultimi anni normative cogenti (Direttiva UE 2022/2464 sulla 



Rendicontazione Societaria di Sostenibilità, c.d. CSRD), standard di rendicontazione di sostenibilità (GRI, IFRS, 
ecc) e norme (ISO 17033 e ISO 17029).  

Il cambiamento normativo e di contesto introduce nuovi obblighi ma anche nuove opportunità per le imprese 
che, prima di altre, prendono consapevolezza dei cambiamenti in atto sull’informazione societaria sulla 
sostenibilità, intraprendono un percorso di adeguamenti dei sistemi di gestione dei rischi ESG e ottengono 
riconoscimenti di terza parte indipendente.   

In questo quadro, in particolare le PMI, pur in una crescente consapevolezza dell’urgenza di adeguarsi alle 
spinte del mercato ed al nuovo quadro normativo di riferimento, potrebbero trovare utile un aiuto qualificato 
per meglio comprendere le implicazioni per la propria impresa di suddetto cambiamento di scenario e 
potrebbero necessitare di strumenti qualificati di guida a supporto di politiche di governance e strategie 
sempre più orientate a risultati reali e comunicabili sul piano della Responsabilità e dello sviluppo e Sostenibile, 
partendo dall’analisi del proprio posizionamento per individuare gli aspetti che richiedono interventi e definire 
un percorso di sviluppo. 

Nasce quindi l’esigenza di professionalità specializzata, con competenze verificate, per poter dirigeree /o 
affiancare le imprese nel processo di implementazione di un modello di business sostenibile in vista della 
definizione e divulgazione di asserzioni etiche (rapporto di sostenibilità, rating ESG, marchi e loghi).  

Conseguentemente, si rendono necessarie figure di formatori che possano gestire ed erogare corsi di 
formazione per formare professionisti con competenze specialistiche in tema di gestione dei rischi ESG e 
informativa di sostenibilità. 
 

Obiettivi del corso 

Obiettivo del corso è fornire ed allineare le competenze di professionisti, esperti di informativa di sostenibilità 
e gestione di rischi ESG, al fine di metterli in condizione di strutturare moduli o percorsi formativi per esperti 
della materia. Il corso ha difatti fornito una indicizzazione, ai fini didattici, delle tematiche rilevanti, utile per 
l’impostazione di percorsi di formazione. 
 
 

Contenuti 

Parte 1 – Domanda e certificazione di competenze sui rischi ESG 

• La domanda di competenze certificate sui rischi ESG  

• Il sistema di certificazione delle competenze 

• Il processo di certificazione delle competenze 

• Quadro normativo per la certificazione delle competenze 

• I vantaggi delle credenziali 
 

Parte 2 – Obiettivi di apprendimento e contenuti 

• Questioni fondamentali, tendenze e concetti di responsabilità sociale, rischi ESG e sviluppo sostenibile; 
esigenze emergenti di informazioni accurate, affidabili e credibili di sostenibilità  

• Acquisire una conoscenza del GIF ESG Rating and reporting assurance scheme 

• Comprendere come definire e implementare un Sistema di Governance per la sostenibilità 

• Allineare il sistema di Governance ai requisiti di rendicontazione secondo gli standard GRI/ESRS  

• Apprendere la gestione di un progetto di conduzione di una azienda verso la validazione di rating ESG e la 
assurance della relazione di sostenibilità 

• Acquisire l’abilità di definire ed implementare un integrato ed efficace sistema di gestione dei rischi 

• Allineare il sistema di gestione ai requisiti richiesti dalla rendicontazione secondo gli standard GRI/ESRS 

• Definire approcci integrati e efficaci per la gestione delle risorse e della catena del valore 

• Allineare il sistema di gestione ai requisiti richiesi di rendicontazione secondo gli standard GRI/ESRS 

• Acquisire l’abilità di definire e implementare un approccio per la gestione dei rischi sociali e di etica 
aziendale 

• Acquisire competenze sulla rendicontazione dei diritti umani, pratiche di lavoro, comunità locali, corrette 
pratiche commerciali e aspetti legati ai consumatori in accordo con standard internazionali di 
rendicontazione 



• Acquisire l’abilità di definire e implementare un approccio per la gestione dei rischi ambientali e di salute e 
sicurezza sul lavoro 

• Acquisire competenze sulla rendicontazione di aspetti ambientali e di salute e sicurezza sul lavoro in 
accordo con standard internazionali di rendicontazione 

• Preparare una rendicontazione di sostenibilità in conformità a standard di rendicontazione specificati 

Parte 3 – Le caratteristiche di un formatore 

• Le qualità di un formatore efficace 

• 12 tecniche di successo per un formatore 

• La formazione efficace 
 

Modalità e durata del corso 

La metodologia didattica prevede sessioni interattive, casi di studio ed esercizi. 

Il corso sarà erogato attraverso la piattaforma on line di Diligentia Academy 
 

Materiale didattico  

I partecipanti riceveranno: 
a) Caso di Studio, realizzato attraverso una simulazione di un rapporto di sostenibilità e di un rating ESG, 

basato su un’azienda fittizia, da utilizzare come strumento di esercitazione nei corsi per esperti di 
informativa di sostenibilità e rischi ESG. 

b) Copia delle presentazioni 
c) Position Paper “Asserzioni etiche di sostenibilità: criteri di scelta per dichiarazioni affidabili, 

accurate e credibili 
d) Linea Guida applicativa per la Certificazione del Rapporto di Sostenibilità SRC 2030 
e) Fact Sheet sulla Direttiva UE 2022/2464 CSRD 
f) Glossario della sostenibilità 


